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Testeur Fonctionnel (F/H)
Description
Notre client recherche pour une mission longue, plusieurs Testeurs Fonctionnels
(F/H) afin de renforcer une équipe déjà en place.

Missions
Intégré(e) à une équipe de développeurs, vos missions seront les suivantes :

Tester et leur taper sur les doigts en constatant l’inadéquation avec les
spécifications initiales

Plus sérieusement :

Rédiger les stratégies de tests
Organiser des ateliers avec la Maîtrise d’Ouvrage
Effectuer les qualifications fonctionnelles

Qualifications
De formation BAC+2 minimum, vous justifiez d’une expérience réussie d’au moins 3
ans sur un poste similaire.
Vous êtes rigoureux et rompu aux projets en mode « Agile » (SCRUM, SAFE) ainsi
qu’à la mise en œuvre des divers outils associés.
Vous avez, de plus, une bonne communication et un goût prononcé du challenge
pour monter rapidement en compétences dans des environnements complexes.

Si vous êtes certifié ISTQB, vous êtes notre licorne !

Avantages

Réception et signature des documents administratifs (contrat, bulletins de
paie, compte-rendu d’activité, entretien annuel, …) par voie électronique
Prime de vacances
Carte restaurant
Mutuelle santé
Participation aux gains de l’entreprise

Des collaborateurs impliqués et soucieux les uns des autres. Notre esprit d’équipe,
y compris pour les collaborateurs en mission chez les clients, n’est pas une fausse
promesse mais une réalité.

Contacts
rh@altea-si.com

— #TeamAltea #BeGeek
#BeAltea —
#TeamAltea

Date de démarrage
Immédiat

Contrat
CDI – 35H

Expérience
3 ans ou plus

Niveau d’études
Bac+2 minimum

Localisation
Aix-en-Provence (télétravail partiel)

Salaire (suivant expérience)
30000 € - Salaire (suivant
expérience)
40000 €

Publication
1 juin 2022
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